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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA MPS-GRH-001
Revision 1
PROCESO CAS N° 002-2025 -MPS D. L. N° 1057 —
Emitido | Mar-25
SECCION: IDENTIFICACION
Grgano o unidad funcional Organo Desconcentrado Muelle Municipal Centenario
Unidad Orgénica Organo Desconcentrado Muelle Municipal Centenario
Nombre del puesto INGENIERO PESQUERO |
Dependenci da de reali
pen ia, encargada de realizar el Gerencia de Recursos Humanos.
proceso de contratacién
SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO:
EFECTUAR EL CONTROL DE CALIDAD, DE SANIDAD E INOCUIDAD EN PESCA Y VERIFICAR QUE SE CUMPLAN LAS NORMATIVAS SANITARIAS.
FUNCIONES DEL PUESTO:
1  EFECTUAR COORDINACIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMENTO DE LA NORMA SANITARIA
2 VERIFICAR EL REGISTRO DIARIO DE ANALISIS DE PH DEL AGUA DULCE, EN TODOS LOS PUNTOS REQUERIDOS
3 REALIZAR EL REGISTRO DIARIO CONTEMPLADO CONTEMPLADO EN LOS PLANESY PROGRAMAS
4 DESARROLLAR LAS FUNCIONES DE LIMPIEZA EN LA DESCARGA DE RECURSOS HIDROBILOGICOS
5 DETERMINAR DIRECTIVAS DE CONTROL PARA EL PERSONAL QUE TRABAJA EN LAS EMBARCACIONES Y CUMPLAN LA NORMA SANITARIA
6 COORDINAR CON LOS BAHIAS LAS BUENAS PRACTICAS DE ACODERAMIENTO, MANIPULEO DEL RECURSO HIDROBIOLOGICO
SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) Colegiatura
Incompleta Completa lEgresado(a) DBachi"er .Titulo/Licenciatura No [___I
—— D) Habilitacién
profesional
Secundaria
Técnica Basica . S . A .
(162 afios) Formacion universitaria en las carreras de Ingenieria Pesquera o Biologia Si - No D
Técnica Superior
(3 6 4 afios)
X |Universitaria X
!Maesma I lEgresado I IGrado
Q‘\“ Al a2
) 4) IDoctorado l [Egresado | ‘Grado
‘I
0 2
»
x»
5y
JEFA RA ONOCIMIENTOS
A)C i écnicos principal queridos para el puesto (No se requi con doc J
CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS HIDROBIOLOGICOS Y SISTEMA DE MANIPULEQ
B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y con di
PROCESOS DE MANIPULEO DE RECURSOS HIDROBIOLOGICOS Y HACCP
C) Conacimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Bdsico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de cdlculo X Quechua
Programa de presentaciones Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar}
Otros (Especificar
(Esp ) Observaciones:
Otros (Especificar)
EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.
02 AROS
Experiencia laboral especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:
8. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):
02 ANOS COMO INGENIERO PESQUERO
C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:
01 ARO
Otros aspectos compl ios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.
HABILIDADES O COMPETENCIAS
TRABAJO EN EQUIPO, PROACTIVO, TOLERANCIA A LA PRESION, CAPACIDAD DE ANALISIS, NIVEL DE COMUNICACION.
REQUISITOS ADICIONALES
Direccion: Jr. Enrique Palacios 343 - Casco Urbano
Inicio: 21 de Abril del 2025
Duracién del contrato: Termino: 30 de Julio del 2025
{renovable segln presupuesto y desempefio)
Remuneracién mensuel: S/ 2,700.00 {(Dos mil sctecientos con 00/100 soles). incluyen los montos y efilisciones de fey, 03i como tode deduccién epliceble al trobsjed
No tener impedimentos para contratar con el Estado.
Otras condiciones esenciales del |No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso de determinacion de responsabilidades.
contrato: No tener sancion por faita administrativa vigente.
No tener conflictos de intereses con la entidad, a nombre propio o de terceros.




