MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

MPS-GRH-001

PROCESO CAS N°003-2026 -MPS D. L. N° 1057

Revision 1

Emitido Mar-26

SECCION: IDENTIFICACION

Organo o unidad funcional Gerencia de Administracién y Finanzas.

Unidad Orgénica Sub Gerencia de Contabitidad

Nombre del puesto ESPECIALSTA SIAF |

Dependencia, encargada de realizar el

d
proceso de contratacién &

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO:

Formular, programar, dirigir, evaluary la gestion del proceso presupuestario en concordancia con la politica y la normatividad vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO:

1 Control Previo de los Expedientes de Inversiones, Perfiles, Mantenimiento y Supervisién y/o Consultorias

Afectacién de Inversién, Ordenes de Compra y de Servicios

Conciliacién Contable Financiero de obras para su respectiva liquidacién

Registro (SIAF), controlar y validar los Comprobantes de Pago

Controly énde | 6on, Adel directo, Ad de i Mayores Ad Férmula F

Remitir informacién de los Gastos y Saldos Fi de Obras y Sup y/o C

D gado de los exp de Inversiones, Ad directo, A de , Mayores FérmulaF

2

3

4

5

6  Registro de informacién de Inversiones, Supervisiones y/o Consultorias al Sistema de Inversiones.
7

8

9

Reporte de Liquidacién de Inversiones, F y Fondo de en los Periodos del 2018 al 2024 para el sustento del Cierre de Balance

10 Verificacién y Registro de las Notas de Abono de los fondos de garantia.

11 Preparacion de la Informacion de Rentas de Trabajo para Plame y Rentas Empresariales.

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién yc / requeridos

C) Colegiatura

Incompleta Completa Egresado(a) D Bachiller E] Titulo/Licenciatura

o[ ]

Primaria D) Habilitacién
profesional
Secundarla
Técnica Basica Formacién universitaria en las carreras, ini ia, C
(162ahos) o carreras afines en la formacién. Si No
Técnica Superior
(364 afos)
X |universitaria X
I Maestria I l Egresado I I Grado
J Doctorado l [Egresado l ’Grado
CONOCIMIENTOS
A) é requeridos para el puesto (No se requie: con
Administracién Publica, Ley N° 27444
. i
B) Cursosy/o p de y con
Sistema de ion F (SIAF).
Gestion Publica.
E: en Ci del Estado.
1 de Gestién i (SIGA).
C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Bésico Intermedio Avanzado No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)
Otros (Especificar) -
QOtros (Especificar) .
EXPERIENCIA
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector pablico o privado.
02 Afios
Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:
1afo.
B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):
1afo como Especialista en SIAF
C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector pliblico:
1ano.
Otros sobre el de exp en caso existiera algo adici para el puesto y/o cargo.
No aplica
HABILIDADES O COMPETENCIAS
-Trabajo en equipo, p ia a la presion, de andlisis, nivel de
REQUISITOS ADICIONALES
Direccién: Ir. Enrique Palacios 343 - Casco Urbano
. Inicio: 11 de Mayo del 2026
Duracién del contrato: . ,
Termino: 31 de Julio del 2026 (renovable segin presupuesto y desempefio)
§/3,000.00 (Tres mil con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda d al ylosii que
cor en virtud de los pactos ylo alo porla Ley N.° 31188, Ley de Negociacién

Colectiva en el Sector Estatal, regulado por el Decreto Supremo N° 008-2022-PCM.

No tener impedimentos para contratar con el Estado.

Otras condiciones esencialesdel |No tener penales o de proceso de de
contrato: No tener sancién por falta administrativa vigente.

NO tener contlictos de Intereses con ta entidaa, a Nombre propio o de Terceros.




