MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA MPS-GRH-001

PROCESO CAS N° 003-2026 -MPS D. L. N° 1057 ool £
Emitido Mar-26

SECCION: IDENTIFICACION

Organo o unidad funcional Gerencia de Infraestructura

Unidad Organica Sub Gerencia de Proyectos y Estudios Técnicos
Nombre del puesto INGENIERO Il

Dependencia, encargada de re:
proceso de contr i6

alizar el
Gerencia de Recursos Humanos.

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO:

Elaboracién y Evaluacion de Expedi

entes Tecnicos de Obra, durante o despues de su realizacion.

FUNCIONES DEL PUESTO:

1 Estudiary planear obrasyp

royectos de inversion, en programas de ingenieria y de produccion de bienes y servicios.

Elaborar y actualizar expedi

entes tecnicos para su posterior ejecucion.

Elaborar informes de compatibilidad de proyectos de inversion publica.

sobre la situacion periodica de los proyectos.

Revision de dif

y de observaciones.

Revision de adici de

2
3
4 Elaborar informes tecnicos
5
6
7

Elaboracién de Terminos de Referencia para la elaboracion de los Expedientes Técnicos

8  Otras funciones relacionadas al puesto a desempeiiar que le asigne su jefe inmediato

Técnica Bésica
{162afos)
Técnica Superior
(364 afios)

X Universitaria

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) Colegiatura
Incompleta Completa Egresado(a) Bachiller -Tl’tulo/Licenclatura Si| X | No D
Primarla D) Habilitacién
profesional
Secundaria

Formacién universitaria en la carrera de Ingenieria Civil Si No l:l

IMaesm'a 1 IEgresado { IGrado

IDoctorado l IEgresado l ]Grado

CONOCIMIENTOS

4)C é

requeridos para el puesto (No se req con

Costos y Presupuestos (S10). MS Project. Manejo del Autocad, Ley de contrataciones con el estado.

B) Cursos y/o programas de espec

lalizacién requeridos y sustentados con documentos:

ingeniena sanitaria o CUrsos wateicad o sewsicad. - Curso de Autocad Civit 3D, Programacion multianual, gestidn de inversidn plblica - Invierte.pe. O simitares
C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA IDIOMAS / DIALECTO
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)
Otros (Especificar)
Observaciones:
Qtroe (Especificar)

EXPERIENCIA .
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experi

encia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

03 afios.

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experien

cia especifica requerida en la funcién o la materia:

01 afo.

B. Indique el tiempo de experien

cia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

01 afio como ingeniero analista, proyectistay/o monitor de obra.

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

02 afios.

Otros asp l

sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

- Trabajo en equipo, p tivo,

comunicacién.

iaalapresion, idad de analisis, nivel de

REQUISITOS ADICIONALES

Direccién:

Ir. Enrique Palacios 343 - Casco Urbano

Duracidn det contrato:

Inicio: 11 de Mayo del 2026
Termino: 31 de Julio del 2026 (renovable seglin presupuesto y desempefio)

Remuneracién mensual:

$/3,000.00 (Tres mil con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador y los incrementos que
correspondan en virtud de los pactos cc i i ylo alizados, conforme a lo dispuesto por la Ley N.° 31188, Ley de Negociacién
Colectiva en el Sector Estatal, regulado por el Decreto Supremo N° 008-2022-PCM.

Otras condiciones esenciales del
contrato:

No tener impedimentos para contratar con el Estado.

No tener It i penales o de proceso de determinacion de responsabilidades.
No tener sancién por falta administrativa vigente.

No tener conflictos de intereses con la entidad, a nombre propio o de terceros.




